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Zurich erweitert Berufsunfahigkeitsschutz
bei schweren Erkrankungen

Michael Fiedler

Schwere Erkrankungen fithren oft schon zu finanziellen Belastungen, bevor eine
Berufsunfahigkeit festgestellt wird. Genau an dieser Stelle setzt Zurich mit einer Erweiterung ihrer
Berufsunfahigkeitsversicherung an und erganzt den Versicherungsschutz um neue Leistungen bei Krebs,

Herzinfarkt und Schlaganfall.

Finanzielle Unterstitzung schon vor der
BU-Feststellung

Die Zurich Deutscher Herold Lebensversicherung AG
entwickelt ihre Berufsunfahigkeitsversicherung weiter und
erweitert den Leistungsumfang zum Juli 2026. Kern
der Neuerungen ist eine zusétzliche Absicherung bei
schweren Erkrankungen. Versicherte erhalten kinftig
fur bis zu 18 Monate eine Rente in Hohe ihrer
vereinbarten Berufsunféhigkeitsrente, wenn klar definierte
Krankheitsbilder und Schweregrade vorliegen. Zu den
versicherten Ereignissen gehoren Krebs, Herzinfarkt und
Schlaganfall. Die Leistung wird unabhangig davon erbracht,
ob bereits eine Berufsunfahigkeit festgestellt wurde.

.,cerade bei schweren Krankheiten entsteht fur viele
Betroffene eine finanzielle Unsicherheit, lange bevor
eine Berufsunfahigkeit festgestellt wird. Mit der neuen
Leistung erflllen wir genau dieses Kundenbedirfnis und
bieten frihzeitig Unterstitzung“, sagt Andreas Runkler,
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Bereichsleiter Produktentwicklung Leben bei der Zurich
Gruppe Deutschland.

Verbesserungen fir Selbstandige und
Freiberufler

Auch Selbstéandige und Freiberufler profitieren von den
neuen Bedingungen. Zurich erweitert den Verzicht auf
die Prifung einer mdglichen Umorganisation auf weitere
Berufsgruppen. Kuinftig gilt dies unter anderem auch fir
Arzte, Zahnarzte, Tierarzte und Apotheker. Zudem werden die
Voraussetzungen vereinfacht. Auf einzelne formale Kriterien,
etwa einen akademischen Abschluss, wird kiinftig verzichtet.
Bleibt eine Umorganisation mdoglich und besteht deshalb
kein Leistungsanspruch, erhalten Versicherte weiterhin eine
einmalige Unterstiitzung in H6he von sechs Monatsrenten.

Mehr Flexibilitdt im Leistungsfall

Dariiber hinaus passt Zurich verschiedene Regelungen
wahrend der Vertragslaufzeit an. Steigt die gesetzliche
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Regelaltersgrenze, kann die Versicherungsdauer kunftig
entsprechend verlangert werden. Diese Madoglichkeit
git nun auch fur  Mitglieder berufsstéandischer
Versorgungswerke sowie Beamte. Auch im Leistungsfall
werden Ablaufe vereinfacht. Arztliche Untersuchungen
kénnen kinftig bei einem Auslandsaufenthalt direkt
im jeweiligen Aufenthaltsland erfolgen, sofern sie
den in Deutschland Ublichen medizinischen Standards
entsprechen. Zusétzlich wird das vereinfachte Anerkenntnis
einer Berufsunfahigkeit kunftig auch auf Mitglieder
berufsstandischer Versorgungswerke ausgeweitet.

Mehr Spielraum bei finanziellen Engpassen

Uberarbeitet wurden auRerdem die Regelungen zur
Beitragsstundung. Versicherte koénnen diese kuinftig
bereits nach einem statt bislang nach zwei
Beitragsjahren beantragen. Gleichzeitig verzichtet Zurich
auf Stundungszinsen. Wahrend einer Elternzeit kann die
Beitragsstundung kiinftig bis zu 36 Monate dauern. Damit
erweitert der Versicherer die bisherigen Moglichkeiten zur
finanziellen Entlastung in besonderen Lebenssituationen.

https://www.experten.de/ Seite 2/2



Versicherungs- und Finanznachrichten

expertenReport

https://lwww.experten.de/id/4950663/Zurich-erweitert-Berufsunfaehigkeitsschutz-bei-schweren-Erkrankungen/

https://www.experten.de/ Seite 3/2


https://www.experten.de/id/4950663/Zurich-erweitert-Berufsunfaehigkeitsschutz-bei-schweren-Erkrankungen/

