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Tarifabschluss im Aufendienst: Nullmonate
bremsen, Erh6hungen kommen spaterTarifabschluss
AuRendienst 2026—2028 im Uberblick

Michael Fiedler

Quelle: Frank van Groen / BarmeniaGothaer

. Laufzeit: 26 Monate (Marz 2026 his April 2028)

. Nullmonate: 8 Monate ohne Erhéhung (Méarz—
Oktober 2026)

. Erhéhung Mindesteinkommen: +4,50 Prozent ab
November 2026 rund +3 Prozent ab November
2027

. Sozialzulagen: +10 Prozent je nach
Familiensituation

. Anpassung Einkommensgrenzen: rund +4,4
Prozent (2026), rund +3 Prozent (2027)

. Sonderzahlungen: Erhéhung um rund 4,4 bis 4,5
Prozent (2026) und rund 3 Prozent (2027)

. Provisionsausgleich: +15 Euro (2026), +10 Euro
(2027) pro Urlaubstag

. Altersteilzeit: Verlangerung bis Ende 2028

Die finale Tarifvereinbarung
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