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KlinikRente: Stabiler Kurs im Gesundheitswesen
Michael Fiedler

144.000 Versicherte, konstante Verzinsung für 2026 und deutlicher Zuwachs in der Einkommenssicherung:

KlinikRente baut ihre Position als Branchenversorgungswerk im Gesundheitswesen weiter aus und erweitert

zugleich ihr Produktportfolio.

Konstante Verzinsung für 2026

Die KlinikRente Versorgungswerk GmbH bestätigt für

2026 eine Gesamtverzinsung von 3,50 Prozent in

der Direktversicherung sowie 3,60 Prozent in der

Unterstützungskasse. Damit wird das Niveau der Vorjahre

gehalten. Grundlage ist eine langfristig ausgerichtete, breit

diversifizierte Kapitalanlagestrategie.

Adrian Santoro, seit 1. Januar 2026 Geschäftsführer

von KlinikRente, erklärt: „Die Kapitalanlage des

Versorgungswerkes ist konsequent langfristig ausgerichtet.

Eine stabile Verzinsung für 2026 zeigt, dass KlinikRente

auch unter anspruchsvollen Marktbedingungen verlässliche

Perspektiven für die betriebliche Vorsorge schaffen können –

für Unternehmen ebenso wie für Beschäftigte.“

Stabile Entwicklung in der betrieblichen

Altersversorgung

Im Jahr 2025 wurden 8.077 neue Verträge in der betrieblichen

Altersversorgung abgeschlossen. Nach einem besonders

starken Vorjahr entwickelte sich das Neugeschäft leicht

rückläufig, bleibt jedoch auf einem stabilen Niveau. Insgesamt

zählt das Versorgungswerk 144.000 Versicherte bei 6.782

Mitgliedsunternehmen und ein laufendes Beitragsvolumen

von 180 Millionen Euro.

Deutlicher Zuwachs bei

Einkommenssicherung

Besonders dynamisch entwickelte sich 2025 der Bereich der

privaten Einkommenssicherung. Nach der Überarbeitung der

Produktlösungen KlinikRente.BU und KlinikRente.Vitalschutz

wurden 5.003 neue Verträge abgeschlossen – nahezu eine

Verdopplung gegenüber dem Vorjahr. Die Anpassungen

zielten insbesondere auf die spezifischen Anforderungen im

Gesundheitswesen ab.

Zudem wurde 2025 das zehnjährige Bestehen der

Berufsunfähigkeitsversicherung als konsortial getragene

Branchenlösung begangen.

Neue Impulse durch betriebliche

Krankenversicherung

Im April 2025 führte KlinikRente die betriebliche

Krankenversicherung ein. Risikoträger ist die Allianz Private
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Krankenversicherungs-AG. Bereits im ersten Jahr entwickelte

sich das Angebot laut Unternehmen dynamisch. Viele

Einrichtungen nutzen die betriebliche Krankenversicherung

als Instrument zur Mitarbeiterbindung.

Engagement im Personalmanagement

Über das Produktgeschäft hinaus engagiert sich KlinikRente

im Bereich Personalmanagement. Der jährlich in Kooperation

mit der Deutschen Krankenhausgesellschaft veranstaltete

Personalkongress der Krankenhäuser zählte 2025 mehr als

250 Teilnehmende. Der nächste Kongress ist für November

2026 in Köln geplant.
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