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Beitrage, Pflichtgrenzen, PKV-Wechsel im
FokusKrankenversicherung 2026: Beitrage,
Grenzen, PKV-Wechsel im Uberblick

Ute Pappelbaum

Zum 1. Januar 2026 verandert sich die Beitragsstruktur in der gesetzlichen Krankenversicherung (GKV).
Neben der Anhebung der allgemeinen Bemessungsgrenze steigt auch die Versicherungspflichtgrenze — mit
direkter Wirkung auf Beitragshdhen, Wechseloptionen in die private Krankenversicherung (PKV) und die
Lohnnebenkostenstruktur. Die Entwicklung ist Ausdruck eines Systems, das unter demografischem und
finanziellem Druck steht —und sich zunehmend auf Beitragszahler stitzt.
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Auswirkungen auf Versicherte und

Versicherungspflichtgrenze (GKV): Unternehmen

. monatlich: 6.450#€

. jahrlich: 77.4004€ Fur Beschatftigte:

. Mehrbelastung bei hdheren Einkommen durch

Zusatzbeitragssatz (durchschnittlich): gestiegene Obergrenzen
. Eingeschrankte Planbarkeit bei Sonderzahlungen
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. Wechsel in die PKV nur noch bei stabilem
Einkommen Uber 77.400#€ jahrlich

Fur Arbeitgeber:

. Hohere Lohnnebenkosten — besonders bei
Beschéftigten mit Einkommen nahe der BBG

. Notwendigkeit zur Prifung bestehender PKV-
Zuschusse und arbeitsvertraglicher Regelungen

. Steuerung durch Entgeltumwandlung oder
betriebliche Krankenversicherung als erganzende
Option

Staatsferne Finanzierung, wachsende
Eigenbeteiligung

Die Anhebung von Beitrags- und Pflichtgrenzen ist kein
Einzelfall, sondern Teil einer langerfristigen Entwicklung:
Die Grundlast der Finanzierung verschiebt sich von
steuerlicher Ko-Finanzierung zu einkommensbezogener
Beitragserhebung. Gleichzeitig nimmt der Leistungsdruck im
System zu — wahrend Reformschritte wie Kostendeckelung,
Strukturreformen oder Leistungstransparenz nur zégerlich
folgen.

Hbhere Schwellen, begrenzte
Flexibilitat

Die GKV 2026 bleibt formal solidarisch — wird aber
faktisch regressiv, wo sich Wechselhurden erhdhen und
Zusatzbeitrdge steigen. Fur Versicherte bedeutet das:
begrenzte Gestaltungsoptionen, insbesondere im mittleren
Einkommenssegment. Fur Arbeitgeber: neue Notwendigkeit
zur Feinsteuerung in der betrieblichen Vergitungsstrategie.
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