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Beratung flr die Generation E

Der Bundesverband Initiative Ruhestandsplanung e.V. agiert ab jetzt als eingetragener Verein auf und
macht sich zur Aufgabe, die Generation E — die erfahrenen, engagierten, empathischen und eloguenten
Uber 50-jahrigen — durch qualifizierte Berater und bedarfsgerechte Losungen bei ihrer Ruhestandsplanung
professionell zu unterstitzen.

Die Initiative Ruhestandsplanung arbeitet an sich teils deutlich von der klassischen
den Schnittstellen zwischen Ruhestandsberatern, Altersvorsorgeberatung unterscheidet.”
Finanzvorsorgeanbietern und Kunden. Alle

Ruhestandsberater, die sich in den Satzungszielen
wiederfinden, sind eingeladen, dem Verband als Netzwerk
aus ,Ruhestandsberatungsprofis“ beizutreten. Die Initiative
Ruhestandsplanung definiert folgende Ziele, um dieses
Geschéftsfeld als gleichwertiges Gebiet neben der
Altersvorsorgeberatung bei der Zielgruppe zu positionieren.
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. Beratung in den Kernthemen der Zielgruppe,
wie zum Beispiel Einkommens- und
Vermodgensstrategie im Ruhestand

. das Produktangebot zu professionalisieren

. die Etablierung des qualifizierten
.Ruhestandsplaners

Die Vorstadnde Ronald Perschke und Olaf Neuenfeld erklaren:

o0 Dies berucksichtigt rechtliche, finanzielle, familiare
und andere individuelle Rahmenbedingungen in
dieser Lebensphase. Es ist langst Uberfallig,
dieser wachsenden und vermégenden Zielgruppe
eine adaquate Beratung zu bieten, die
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http://initiativeruhestandsplanung.de/pdf/2016_10_17_Satzung_IR.pdf
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