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BU-Prämien werden teurer

Der Garantiezins für Lebens- und Rentenversicherungen wird zum 1. Januar 2017 von 1,25 Prozent auf 0,9

Prozent sinken, so will es der Gesetzgeber. Diese Veränderung wird nach Musterberechnungen von MLP

höhere Beiträge bei Neuverträgen in der Berufsunfähigkeitsversicherung zur Folge haben. In Abhängigkeit

der Altersgruppe und des Absicherungszeitraum ist eine Erhöhung von bis zu 5 Prozent zu erwarten. Je

länger der zu versichernde Zeitraum ist, desto größer fällt die Beitragssteigerung aus.

Miriam Michelsen, Leiterin Altersvorsorge und

Krankenversicherung bei MLP, erläutert:

Diese Reserven unterliegen dem Garantiezins - je niedriger

dieser ist, desto stärker müssen sie aus dem zu zahlenden

Beitrag gefüllt werden. Mit  den Reserven soll der

Beitragsverlauf in den neu kalkulierten Tarifen konstant

gehalten werden.

Erwartete Erhöhung der BU-Beiträge bei

Vertragsabschluss 2017:

• Eintrittsalter 25: Steigerung um 5 Prozent

• Eintrittsalter 35: Steigerung um 3 Prozent

• Eintrittsalter 45: Steigerung um 2 Prozent

Annahmen der Musterberechnung:

Unterstellt wurde, dass die Versicherer keine

Kostenreduktionen oder Änderung der Berufseinstufung im

neuen Tarif vornehmen werden.

• Garantiezins aktuell von 1,25 Prozent

• Garantiezins ab 1.1.2017 von 0,9 Prozent

• Versicherungsendalter = 67 Jahre

• marktübliche Kosten

• Stand Kalkulation: August 2016
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