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Urlaubspflicht mit Nebenwirkungen

Michael Fiedler

Sommerzeit bedeutet Urlaubszeit — und damit fir Arbeitgeber inzwischen auch: erhdhte rechtliche und
finanzielle Sorgfaltspflichten. Die Fachanwalte Joachim Zobel und Aribert Panzer von Schultze & Braun
machen deutlich: Die gesetzliche Pflicht zur Urlaubserinnerung kann Unternehmen teuer zu stehen kommen —

wenn sie nicht korrekt umgesetzt wird.

Ohne nachweisliche Erinnerung bleiben Urlaubsanspriiche
bestehen — samt bilanzieller Ruckstellungen. Diese
Rickstellungen kdnnen Uber Jahre bestehen bleiben und
bei Auflésung die Steuerlast des Unternehmens erhdhen.
JArbeitgeber missen das Thema Urlaub regelmaRig -
etwa quartalsweise — ansprechen und die Hinweise
dokumentieren®, rat Zobel.

Auch langzeitkranke Beschaftigte muissen einbezogen
werden, etwa fur das Jahr, in dem die Krankheit begann.
Bestatigungen dber den Erhalt und das Verstandnis
der Hinweise sollten innerhalb einer angemessenen Frist
eingeholt werden.

Fir noch mehr Verunsicherung sorgt die Unterscheidung
zwischen Urlaubsentgelt und Urlaubsgeld bei Privatinsolvenz
oder Pfandung: Das Urlaubsgeld bleibt pfandungsfrei —
sofern es im Ublichen Rahmen liegt. Das Urlaubsentgelt
hingegen ist als regulares Einkommen bis zur aktuellen
Pfandungsfreigrenze von 1.555 Euro betroffen.

Klarheit schafft zumindest das BAG-Urteil vom 31. Januar
2023: Die finanzielle Abgeltung von Urlaubsanspriichen
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bei Beendigung des Arbeitsverhaltnisses verjahrt nach drei
Jahren, ohne dass eine weitere Erinnerung erforderlich
ist. Das BAG sieht die Beendigung als ,Zasur", die die
Mitwirkungspflicht des Arbeitgebers beendet. Fir laufende
Arbeitsverhaltnisse bleibt der Hinweis jedoch Pflicht.

LArbeitgeber missen beim Thema Urlaub organisatorisch und
rechtlich vorausschauend agieren. Die Urlaubsplanung ist
keine bloRe Formalitat mehr — sondern ein bilanziell und
rechtlich sensibles Steuerungsthema“, betonen Zobel und
Panzer.
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