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16.11.2023 / Assekuranz

infima: BU-Prämien im Bestand weiterhin konstant

Wie schon in den Vorjahren hat das Kölner Analysehaus infinma Institut für Finanz-Markt-Analyse GmbH auch

2023 wieder eine Umfrage zur Beitragsstabilität in der Berufsunfähigkeitsversicherung bei den deutschen

Lebensversicherern durchgeführt.

Anknüpfungspunkte der Untersuchung waren der Bonussatz

und der Sofortverrechnungssatz, die vom Versicherer im

angegebenen Zeitraum nicht geändert worden sein sollten.

Im Ergebnis müssen die Zahlprämien für die Kunden

entsprechend mindesten konstant geblieben oder gesunken

sein.

„Die Entwicklung des Risikoergebnisses ist bei den deutschen

Lebensversicherern weiterhin sehr stabil, das zeigt sich bei

einem Blick auf die Informationen aus der MindZV und

gilt vor allem für die großen und bekannten BU-Anbieter.

Dementsprechend bleiben auch die BU-Prämien im Bestand

konstant“, erläuterte Dr. Jörg Schulz, Geschäftsführer der

infinma GmbH. „Unsere Umfrage hat erneut bestätigt, dass

die Versicherer durchweg solide und auskömmlich kalkuliert

haben und Prämienanpassungen im Bestand bisher die

Ausnahme gewesen sind.“

Sein Geschäftsführer-Kollege Marc Glissmann ergänzte: „Die

unverändert hohe Anzahl der teilnehmenden Gesellschaften

zeigt, dass unser einfacher Ansatz der Abfrage beim Anbieter

in der Branche gut angenommen wurde. Im Hinblick auf

die Beitragsstabilität haben komplexere Modelle bislang

nicht nachweisen können, dass sie zu signifikant besseren

Ergebnissen  führen.“

Zusammenfassend stellen die Analysten von infinma fest,

dass Beitragsanpassungen, die zu höheren Zahlbeiträgen für

die Kunden geführt haben, in der BU die Ausnahme waren und

immer noch sind. Anderslautende Kritik an den Versicherern

mag zwar medienwirksam sein, hat sich in der Realität aber

erneut nicht bestätigt.

Die Ergebnisse der Gesellschaften, die an der Umfrage

teilgenommen finden Sie hier.

Parallel dazu hat infinma erneut Zusatzinformationen

zur Absicherung der Arbeitskraft abgefragt.  Demnach

ist die Neugeschäftsentwicklung vor allem in der

Grundfähigkeitsversicherung überwiegend steigend, während

sich in der SBU ein etwas differenzierteres Bild zeigt.

Im Hinblick auf zukünftige Weiterentwicklungen der

Produktpalette hielten sich die Gesellschaften eher bedeckt;

die Antworten deuten aber darauf hin, dass es – vor allem

in der BU – auch weiterhin vor allem um die Tarifierung,

sprich Ausdifferenzierung der Prämien, geht und weniger um

substantielle Produktverbesserungen.

Wie üblich werden die Gesellschaften, die zusätzliche Fragen

zum Biometriegeschäft beantwortet haben, von infinma
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als „Transparente BU-Versicherer“ ausgezeichnet. Diese

Ergebnisse finden Sie hier.
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