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Risikoschutz: Absichern, worauf es ankommt

Die Absicherung der Arbeitskraft geh6rt zu den wichtigsten Versicherungen Uberhaupt. Gut, dass es hierfir
gleich mehrere Méglichkeiten gibt. Das erleichtert die Suche nach dem passenden Schutz. Canada Life bietet

durch die Bank ausgezeichnete Top-Ldsungen.

Preisstabil und ausgezeichnet: Die Canada
Life-BU

Eine beliebte Option zur Arbeitskraftabsicherung ist die
Berufsunféahigkeitsversicherung (BU). Sie fangt Kunden
auf, wenn sie ihren Beruf aufgrund von Krankheit,
Korperverletzung oder Kréfteverfall nur noch teilweise
ausiiben kénnen. Mit einer BU-Rente von 80 Prozent des
Netto-Einkommens — so eine gangige Empfehlung fur den
Abschluss — kommen viele Menschen zurecht.

Die BU von Canada Life bietet eine Besonderheit: Beitrag
und Leistung sind voll und ganz garantiert. Es gibt
keinen Netto-Beitrag, der auf den hoéheren Brutto-Beitrag
angehoben werden kann. Das unterstiitzt Kunden bei der
finanziellen Lebensplanung. Gleichzeitig bleibt der Tarif durch
die Nachversicherungsgarantien flexibel. Mit ihnen kdénnen
Kunden ihren Schutz ausbauen — zum Beispiel bei Heirat,
Nachwuchs und gréfBeren Gehaltsspringen. Flexibilitat im
Ernstfall bietet zum Beispiel auch die Wiedereingliederungs-
und Uberbriickungshilfe. Die Lésung wurde zudem bei dem
BU-Produktrating der Ratingagentur Franke und Bornberg mit
FFF (sehr gut) ausgezeichnet.

https://www.experten.de/

Krankheit kostet: Das unterschatzte
Dauerrisiko

Ein haufiger Grund fir die Berufsunfahigkeit sind schwere
Erkrankungen. Das Analysehaus Morgen & Morgen
stellte 2021 fest, dass Krebs und andere bdsartige
Geschwulste die Ursache fur rund 18 Prozent der
BU-Falle sind. Es ist das unterschatzte Dauerrisiko,
das jeden treffen kann. Und laut Daten-Analyst
Statista belegen Erkrankung, Unfall und Sucht bei den
Uberschuldungsauslésern mit 18 Prozent den zweiten Platz.
Denn in solchen gesundheitlichen Ausnahmesituationen
entstehen oft unerwartete Zusatzkosten.

Absichern — in alle Richtungen

All dies sind gute Grinde fur einen Existenz-Schutz, der
einen Schritt weiter geht als gewoéhnliche Konzepte: BU+ von
Canada Life. Der moderne und mehrfach ausgezeichnete
Berufsunfahigkeitsschutz sichert als Basis den gewohnten
Lebensunterhalt ab.

On top kann man sich finanzielle Unabhangigkeit bei
mindestens 55 definierten schweren Erkrankungen sichern:
mit der Schweren-Krankheiten-Vorsorge. Als Soforthilfe
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erhalten Kunden im Versicherungsfall eine Einmalzahlung,
die sie vdllig frei verwenden kénnen. Zum Beispiel fir
eine berufliche Auszeit, eine Haushaltshilfe oder den
rollstuhlgerechten Umbau von Haus oder Wohnung.

Machbarer Preis, garantierter Beitrag

Seit 2021 kann man sich schon ab monatlich zehn Euro
mit der Schweren-Krankheiten-Vorsorge absichern. Das
ermoglicht vielfach, on top eine Absicherung zu einer
bestehenden BU anzubieten. Wie bei der Canada Life-BU ist
auch bei der der Schweren-Krankheiten-Vorsorge der Beitrag
voll garantiert — er andert sich nur, wenn Kunden ihren Schutz
anpassen mochten.

Vielfalt, die Gberzeugt

Eine BU bietet jedoch nicht allen Kunden einen
Zugang zum Risikoschutz. Besonders fir Menschen
in korperlich anstrengenden Berufen kann sie
werden. Hierfir hat Canada Life eine passende
Ldsung: die Grundfahigkeitsversicherung. Diese brachte der
Lebensversicherer mit kanadischen Wurzeln im Jahr 2000 auf
den Markt. Mit ihr erhalten Kunden eine monatliche Rente,
wenn wesentliche Alltagsfahigkeiten verloren gehen. Dieser
Schutz ist in den meisten Fallen zuganglicher und ginstiger

als die BU.

teuer

Anfangs galt die  Grundféhigkeitsversicherung als
Nischenprodukt. Dass Marktbeobachter gut erreichbaren
und bezahlbaren Risikoschutz fir alle forderten, gab der
L&sung Schub. Etliche Versicherer ibernahmen das Konzept.
Und Canada Life baute es weiter aus. Der Premium
Grundfahigkeitsschutz von Canada Life bietet passgenauen
Schutz fir verschiedenste Berufe. Fur Menschen in kdrperlich
anstrengenden Tatigkeiten ist der Tarif ideal. Denn er deckt
genau die Féhigkeiten ab, die im téglichen Leben bendtigt
werden. Dazu zahlen der Gebrauch einer Hand, Knien und
Bucken oder Heben und Tragen.

Aber auch fur kaufmannische Angestellte sind wichtige
Fahigkeiten abgesichert. Vor allem Sitzen, Schreiben oder
auch eine Tatstatur benutzen sind fur diese Berufsgruppe
besonders interessant. Geistige Fahigkeiten runden den
Schutz ab. Insgesamt sind bei Canada Life 19 wichtige
Fahigkeiten abgesichert. Kunden kénnen bereits bei Verlust
einer dieser versicherten Grundfahigkeiten eine Leistung
erhalten, die als monatliche Rente ausgezahlt wird. Diese
Rente bleibt auch dann erhalten, wenn der Kunde die Arbeit
wieder aufnimmt. Optional stehen Kunden noch ein Schwere-
Krankheiten- und ein Pflegeschutz offen.
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Bestens abgesichert: FFF+ fir Premium
Grundfahigkeitsschutz

Mittlerweile  etablieren sich  Grundfahigkeitstarife im
Risikoschutz mehr und mehr. Vermittler und Kunden
kénnen nun auch auf Qualitatsstandards zurtckgreifen.
Der Premium Grundféhigkeitsschutz von Canada Life erhalt
von Franke und Bornberg die Bewertung FFF+, die
beste, die das Analysehaus zu vergeben hat. In der
Leistungsprifung bescheinigt die deutsche Assekuranz-
Ratingagentur Assekurata Canada Life dem Prozess zur
Leistungsregulierung Transparenz, Kundenorientierung und

Kompetenz.
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